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1. Zeitlich- sachliche Gliederung 

Inhalt Methode UE

Einführung 
• Einführungsgespräch / Informationen 

zum Maßnahmenablauf 
• Ermittlung aller relevanter Daten 
• Meilensteinplanung Planungsphase

Lehrgespräch 2

Erfassen der IST Situation  
• Durchführung eines Selbsttests 
• Potenzialanalyse 
• Grundlagen der Unternehmensgründung 
• Ermittlung des persönlichen 

Finanzbedarfs 
• Entscheidungsfindung zur Fortführung 

Lehrgespräch 10

Vorhabenkonkretisierung und -planung  
• Anforderungen und notwendige 

Kompetenzen  
• Definition des Geschäfts-/ 

Unternehmensmodells 
• Rechtliche Aspekte einer Gründung 
• Markt- und Wettbewerbsanalyse 
• Leistungserbringung und 

Qualitätssicherung 
• Vertriebsorganisation und Akquise 
• Kommunikation und Marketing 
• Kosten-, Produktions-, 

Leistungskalkulation 
• Investitions- und Finanzierungsbedarf

Lehrgespräch 25

Operative Anwendung 
• Unternehmensorganisation  
• Erstellung Unternehmenskonzept/Finanz-

ierungsplan 
• Umsetzung & Einrichtung der CI 

Elemente  
• Risikoanalyse 
• Individuelle Analyse des Weiteren 

Vorgehens

Lehrgespräch 45
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Wirksamkeitssicherung  
• Evaluierung des Businessplans und 

mögliche Optimierung  
• Vorbereitung auf Bank- / 

Investorengespräche 
• Aspekte der Buchhaltung  
• Menschenführung & Personalpolitik  

Lehrgespräch 15

Auswertung/Abschluss d. Maßnahme 
• Teilnehmerbefragung 
• Zielerreichungsevaluation 
• Handlungsempfehlung zum 

Gründungsablauf 

Lehrgespräch 3
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